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Abstract: 
The current market condiƟons have  led  to  the situaƟon  in which  the companies operate  in an environment  in which 
having a cerƟficate of quality management system is insufficient to ensure and guarantee customers’ saƟsfacƟon on one 
hand, and effecƟveness and efficiency of  the  implemented pro‐quality  system on  the other. AcƟviƟes  related  to  the 
idenƟficaƟon and assessment of non‐compliance are extremely important and criƟcal in terms of achieving the desired 
objecƟves of quality management. Due to the numerous difficulƟes associated with these acƟviƟes and the limited use 
of tradiƟonal methods and support tools in this regard, the authors developed the concept of the expert system in the 
following arƟcle. The aim of the system is to ensure effecƟve supervision of all non‐compliances arising in the operaƟon 
of any organizaƟon that intends to improve the quality management systems.  

THE FRAMEWORK OF AN EXPERT SYSTEM  
SUPPORTING QUALITY MANAGEMENT 

INTRODUCTION 

The increased interest in issues of quality is condiƟoned 
by many  factors, which may  include  the need  to  improve 
the quality of work, as well as of processes and products. 
This need stems from a growing awareness in this field and 
aims to improve the effecƟveness of management [9, 19]. 

Economic condiƟons have  led to the situaƟon  in which 
the quality orientaƟon won great  importance over  recent 
decades, manifested  in  such acƟviƟes as  the  implementa‐
Ɵon of quality management systems and the use of meth‐
ods of TQM – Total Quality Management, or management 
by quality  [19].  It  is also advised  to  take acƟons based on 
the philosophy of “Kaizen” [5].  In any organizaƟon qualita‐
Ɵve effects intended can be achieved when quality is treat‐
ed as an overarching goal which all members will seek  to. 
Hence, the main task turns out to design and  implement a 
quality management system, which will be effecƟve [19]. 

The quesƟon  to be  asked  is  the  reason why entrepre‐
neurs  decide  to  implement  pro‐quality  system. Well,  the 
environment associated with compeƟƟon and meeƟng cus‐
tomers’ demand that organizaƟons currently exist  in make 
taking measures  to make  efficient  and  economical opera‐
Ɵon of guaranteeing  the survival of  the market necessary. 
EssenƟal  in  this  respect  is  to  strive  for  customer  saƟsfac‐
Ɵon, which is directly determined by the quality of products 
or  services  [23].  Therefore, more  and more  companies  in 
addiƟon to the development of markeƟng acƟviƟes, decide 
to  implement  soluƟons  ensuring  the  achievement  of  the 
desired results in the area of quality through the implemen‐
taƟon  of  appropriate  quality management  system  [33].  It 
appears that the quality management and take appropriate 
acƟon in this regard is very important in companies fulfill a 
strategy of sustainable development [12]. 

Because of the above menƟoned, a need for methodol‐
ogy in the field of quality management emerged, methodol‐
ogy that would be applicable in different types of organiza‐
Ɵons  [19]. Therefore,  ISO 9000  standards were developed 
and  published,  including  terminology,  requirements  and 
guidelines for implemenƟng, improving and controlling the 
quality management system. The significant interest in the‐
se standards is the fact that all organizaƟons, regardless of 
business profile or size, can build their quality system on its 
basis.  

Currently,  a  large number of  companies  cerƟfied  their 
quality management systems according to ISO 9001 stand‐
ard. Standards have played an extremely  important role  in 
business. In fact, they contributed to the disseminaƟon and 
development of quality  systems  in enterprises around  the 
world [8]. For the first Ɵme the ISO 9000 series was estab‐
lished in 1987. The following years of amendment introduc‐
Ɵon are 1994, 2000 and last in 2008. Each subsequent edi‐
Ɵon been  introducing changes aimed at  improving  the  re‐
quirements and specify approach to quality management in 
organizaƟons [13, 14, 32]. 

Since 2007, however, pace of growth of number of cer‐
Ɵficates of  conformity  to  ISO 9001 has been  slowing. Re‐
sults of a study conducted by Maciej Urbaniak in 2008 indi‐
cate the reasons for the cancellaƟon of a cerƟficate, among 
which he menƟons, lack of customer interest and excessive 
bureaucracy  [31].  There  is  the  assumpƟon  that  organiza‐
Ɵons  that have  implemented quality management  system 
should  strive  for  conƟnuous  improvement. Unfortunately, 
these objecƟves are not achieved parƟcularly  in  the  small 
and medium‐sized enterprises [11]. 

Hence,  there  are many  aspects  emphasizing  that  the 
maintenance of the system is an extremely difficult project. 
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The universality of  ISO 9001  is  therefore not adequate  to 
the  benefits  that  organizaƟon  should  achieve  thanks  to 
implementaƟon  of  the  standard.  The  desire  to  stand  out 
from the compeƟƟon thanks to the cerƟficate possessed is 
an aspect that unfortunately – because of the universality – 
is no longer sufficient. What is more, formal cerƟficate con‐
firming compliance with  the  requirements of quality man‐
agement is insufficient to ensure customers’ saƟsfacƟon on 
the one hand (both external and internal), and on the other 
the  effecƟveness  and  efficiency  of  the  implemented  pro‐
quality system [22, 23]. And yet  it  is precisely meeƟng the 
requirements  and  expectaƟons  of  customers  that  is  the 
primary goal of quality management systems implemented 
in  enterprises.  In  order  to meet  that  goal,  organizaƟons 
need to take acƟon in the field of conƟnuous improvement 
and  efforts  to  properly maintain  the  system.  As  a  conse‐
quence, in addiƟon to the design and implementaƟon phas‐
es,  phases  of  maintenance  and  improvement  should  be 
applied. According to the  logic of Deming,  implementaƟon 
of the system and obtaining a cerƟficate are really just the 
beginning of a process  towards building effecƟve and effi‐
cient  quality  management  system.  It  is  appropriate  to 
maintain the current system [24, 27]. In pracƟce, the imple‐
mentaƟon  of  quality management  systems  and  geƫng  a 
cerƟficate,  is much  easier  comparing  to maintenance  and 
improvement [15]. OŌen appearing difficulƟes in maintain‐
ing quality management systems are connected with wrong 
or unavailable  informaƟon. Very  important  is  transmission 
of  relevant  informaƟon  about  appearing nonconformiƟes. 
Every  observed mistakes  should be  reported by  all mem‐
bers of the organizaƟon [7].  

IntroducƟon  of  a  specific  surveillance  system  over  in‐
compaƟbiliƟes, both those that have already occurred and 
potenƟal  proves  to  be  necessary  for  the  proper mainte‐
nance  and  improvement  of  the  quality management  sys‐
tem. Non‐compliance  is defined as "failure to comply with 
the requirements" [26] means deviaƟon of the actual state 
from  the  state desired by  the  standard or  customer  [24]. 
Hence,  declaraƟon  of  non‐compliance  does  not  have  to 
concern only the same product or service and related pro‐
cesses, but also the enƟre area of the organizaƟon and all 
the processes implemented, both major and minor. 

The  literature  repeatedly  points  out  that  non‐
compliance is an integral part of every organizaƟon. A chal‐
lenging task for entrepreneurs appears to be the desire to 
prevent  their  formaƟon or striving  for early detecƟon and 
eliminaƟon. Unfortunately,  it  is not  fully achieved and  the 
more common problems  include, among others belief that 
it  is enough  to establish a procedure and describe how  it 
should  fulfill  the  formal  requirement of  ISO 9001 with  the 
8.5. "Improvement" and the lack of prevenƟve measures to 
document what is intended to conƟnuously improve of the 
system  [18,  32].  OŌen,  correcƟve  or  prevenƟve  acƟons 
shall be determined only on the basis of current records, no 
addiƟonal  analyzes  deepening  aimed  at  finding  actual 
sources of confusion.  In such organizaƟons, unfortunately, 
the supervision of these acƟviƟes is not different compared 
to what was done before the implementaƟon of the system 
and result primarily from an intuiƟve predicƟon [25]. 

METHODS AND TOOLS SUPPORTING QUALITY MANAGE‐
MENT 

Quality  management  is  a  source  of  improvement  of 
enterprises  [20].  In  accordance  to  the  direcƟons  of  im‐
provement of the quality management system use of addi‐

Ɵonal  instruments  to  ensure  effecƟve  and  efficient  fulfill‐
ment of the requirements of ISO 9001 proves to be neces‐
sary [28]. Wide range of different kinds of tools and meth‐
ods that are proving to be invaluable to support the quality 
management system. 

FMEA method, that is, analysis of the causes and effects 
of  defects  (called  Failure Mode  and  Effect Analysis),  is  of 
great  importance  for  the  idenƟficaƟon and assessment of 
non‐compliances.  It  allows  to  detect  exisƟng  or  potenƟal 
defects,  determine  its  causes  and  effects  and  to  idenƟfy 
acƟons  that will  allow  for  improvement. By design,  FMEA 
applies to potenƟal errors that may arise  in various stages 
of  the  product  life‐cycle  or  its  manufacturing  process 
(FMEA can be applied for product, process, system, equip‐
ment or environment).  FMEA of  the product  shall be  car‐
ried out for example at the Ɵme of the introducƟon of new 
projects, components, or materials, the use of new technol‐
ogies,  expanding  the  scope  of  the  product,  etc.  [10,  22]. 
Similarly, in the case of other FMEA analyzes, they shall be 
conducted at the Ɵme of the specific situaƟon. In fact, con‐
Ɵnuous  supervision  of  all  non‐conformances  using  this 
method is not assumed. 

Analysis  of  secondary  research,  however,  shows  liƩle 
interest in using this method and the rare cases of its regu‐
lar use.  In addiƟon to the FMEA, a method relevant to the 
improvement  and  maintenance  of  quality  management 
systems  is also a method of SPC‐StaƟsƟcal Process Control 
–  a method  involving  the  use  of  Shewart  cards  (Control 
Chart)  for  the  graphical  presentaƟon  of  informaƟon, 
whether  in  the  course of process,  there were no  changes 
requiring correcƟve acƟon or prevenƟve measures. In addi‐
Ɵon,  the  significant  improvement  in  the way  is  the use of 
the following tools: 

 FTA –  (Fault Tree Analysis) – used  to  search  for  the 
actual and potenƟal damage  to  the  system, process 
or product, and indicate ways to prevent their occur‐
rence, 

 Ishikawa  diagram  (Fishbone Diagram)  –  used  in  the 
analysis of causes of the problems in the process, 

 Decision Matrix – used to seƫng prioriƟes in the field 
of correcƟve and/or prevenƟve acƟons, 

 ConƟngency Diagram – used when idenƟfying poten‐
Ɵal causes of failure of the plan, 

 „why?‐why?”  diagram  –  used  when  idenƟfying  po‐
tenƟal causes of failure of the plan, [29]. 

It turns out, however, that Polish managers have unfor‐
tunately  liƩle knowledge and pracƟcal  skills on  them. The 
reasons  for  the  lack of use of methods and  support  tools 
can be traced to the fact that the publicaƟons  lack of spe‐
cific informaƟon referring to their pracƟcal applicaƟon [3].  

Methods  and  tools  to  support  quality  management 
have a posiƟve  impact on  the  funcƟoning of  the organiza‐
Ɵon.  The  advantage  gained  are  addiƟonally  increased  by 
using  computer  technology.  From  the  analysis  of  the  im‐
pact of computerizaƟon methods and tools of quality man‐
agement on the effecƟveness of the company, carried out 
by Krzemień E.,  and R. Wolniak  in  their  study of 2001 on 
computer‐aided methods of quality management  in enter‐
prises,  it  follows  that  there  is  a  relaƟonship between  the 
company's financial condiƟon and use of computerizaƟon. 
OrganizaƟons  not  implemenƟng  computer  systems  are 
mostly (70% of respondents) in a very bad condiƟon, and a 
significant  proporƟon  of  companies  (43%)  implemenƟng 
such a soluƟon achieves very good condiƟon within a short 
Ɵme.  In addiƟon,  it was observed  that with  the  increased 
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number of computerized methods and  tools financial con‐
diƟon  is  improving  [16]. Undoubtedly,  the  use  computer‐
ized version of FMEA method can contribute to a more ac‐
curate calculaƟon, accelerate acƟon, ease of analysis of the 
results,  focusing on substanƟve maƩers by automaƟng re‐
peƟƟve  tasks,  the possibility of using pre‐made  templates 
and create a detailed knowledge base  [17]. Unfortunately, 
the use of these soluƟons has its drawbacks as well. A ma‐
jor  limitaƟon  is  the use of only a  simple  analysis, a maxi‐
mum of  twenty steps. A significant problem  is beyond  the 
possibility of being too interfering user [34].  

It is reasonable, therefore, to develop a comprehensive 
tool  support  for  the  maintenance  and  improvement  of 
quality management systems, with parƟcular emphasis on 
the  supervision  of  non‐compliances.  The  purpose  of  this 
arƟcle  is  to  present  an  original  framework  of  the  expert 
system. 

THE FRAMEWORK OF AN EXPERT SYSTEM 

The  concept  of  expert  system  does  not  have  a  single 
definiƟon. There are many formulaƟons trying to define its 
essence  [4,  35]. More  oŌen  it  is  emphasized  that  it  is  a 
complex  computer  program  that  has  been  designed  and 
constructed  to  be  able  to  imitate  human  behavior‐  as  an 
expert in a narrow field of experƟse in solving various prob‐
lems [1, 2, 4, 6]. 

FuncƟons  that  are  executed  by  an  expert  systems  in‐
clude the following:  

 diagnosis  (analysis  and  interpretaƟon  of  the  input 
data and to formulate proposals), 

 advice  (consultaƟon  in  the  selecƟon of methods  for 
dealing with the search for soluƟons to the problems 
of users),  

 control,  
 forecasƟng,  
 planning,  
 classificaƟon and selecƟon, 
 paƩern recogniƟon, etc. [30, 35]. 
Each expert system has a specific structure. Its architec‐

ture  consists of a  knowledge base and  requesƟng  subsys‐
tem, that interact with the accumulaƟon of knowledge and 
explanatory  subsystems. CreaƟon of  an expert  system  re‐
quires  a  specific  expert  knowledge  implemented  to  the 
knowledge base by a knowledge engineer. Knowledge engi‐
neer  is  a  person whose  job  is  to  gather  knowledge  from 
experts  and other  available  sources,  transform  it  into  the 
required form, and then place it in the knowledge base. For 
this purpose, knowledge engineer communicates with  the 
knowledge base via interface and subsystem for acquisiƟon 
of  knowledge.  Knowledge  base  stores  the  original 
knowledge  (basic  facts),  while  the  concluding  subsystem 
seeks  for  relevant  knowledge  and  creates  a  new 
knowledge, necessary  for  the operaƟon of  the expert sys‐
tem from it. Explanatory subsystem notes the user's query, 
looking for answers, and ediƟng it [4, 35]. 

An example configuraƟon of an expert system architec‐
ture is presented in Figure 1. 

In view of the fact that supervision over non‐compliance 
is important for the proper funcƟoning of the quality man‐
agement  systems,  the  intenƟon of  the expert  system was 
to support this stage. The main components of the system 
is presented in Figure 2. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fig. 1 Experts system structure 
Source: [4, 35] 

Fig.  2 Main  elements  of  an  expert  system  supporƟng  quality 
management 
 

Expert system is aimed to provide support in the analy‐
sis of any discrepancies that may occur within the organiza‐
Ɵon. Due  to  the universal nature of  the  system,  it will be 
able to provide support in any enterprise that takes acƟons 
striving for maintenance and  improvement of quality man‐
agement  systems.  Knowledge  base will  be  built  primarily 
based on the model developed. 

The  general  idea  of  the  algorithm  showing  the  expert 
system is presented in Table 1. 

The  first  stage  of  the  interacƟon  between  the  system 
and  the user will be based on  the need  to provide  infor‐
maƟon on defects  idenƟfied by a user and assigning  it  to 
the  appropriate  area/process  idenƟfied  the  company 
(dialog box 1). Then, on the basis of informaƟon contained 
in  the  knowledge  base,  system  would  direct  a  series  of 
quesƟons regarding the significance of the defect from the 
point of view of the customer, the probability of the defect 
detecƟon capabiliƟes to the user, to assess the risk.  In the 
next stage,  the expert system will direct  to  the user ques‐

1 Discussion on the model is presented in the following works: [4, 21].  

Expert in  
a given field 

Knowledge ga‐
thering subsystem 

Knowledge  
base 

Explanatory  
subsystem 

Concluding  
subsystem 

Knowledge  
engineer 

Interface  Database 

Interface 

User 
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Ɵons that will allow it to determine the possibility of elimi‐
naƟng  non‐compliance, which will  be  necessary  to  deter‐
mine the final grade for the defect (dialog box no. 2‐5). For 
non‐compliance with  the highest  risk number,  the  system 
will  automaƟcally  propose prevenƟve measures  based  on 
the knowledge accumulated  in the database, the  introduc‐
Ɵon of which the user will be prompted  (dialog box 6). At 
this  stage,  in  order  to  ensure  the  supervision  of  non‐
compliances,  it will be necessary also  to  idenƟfy  those  re‐
sponsible for ensuring that appropriate acƟon will be taken. 
Eventually the ranking of individual areas/processes due to 
the possibility of occurring a specific defect within them will 
be defined, so that people  involved knew which aspects  in 
parƟcular they should pay aƩenƟon to, where to take prior‐
ity acƟon to prevent the occurrence of non‐compliance that 
are criƟcal to the funcƟoning of the company. 

The example of a dialog box is presented in the Figure 3. 
 

Fig. 3 Dialog box no. 1. 

Table 1 
General scheme of an expert system performance  

STAGE: SUPERVISION OVER NON‐COMPLIANCES 

STAGE: IDENTIFICATION OF NON‐COMPLIANCE 

Recording idenƟfied  
potenƟal non‐compliance 

Matching potenƟal non‐compliance with 
one of the predefined areas 

STAGE: ASSESSMENT OF NON‐COMPLIANCE 

Valuing importance for customers of each  
non‐compliance 

Valuing probability of occurrence of each  
non‐compliance 

  

Valuing possibility of detecƟon of each  
non‐compliance 

  
IdenƟficaƟon of group of risk 

Valuing possibility of eliminaƟon of each  
non‐compliance 

  

Final assessment 

SuggesƟng prevenƟng or correcƟve acƟons 

Ranking predefined areas 

INPUT DATA 
  

‐ idenƟficaƟon of non‐
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SUMMARY 

RepresentaƟves  of  any  organizaƟon  that  has  imple‐
mented a quality management  system  should  realize  that 
an important element that determines the effecƟveness of 
and efficiency of the implemented system, is the idenƟfica‐
Ɵon  and  assessment  of  non‐compliance  that may  occur. 
This problem must be examined by all  those who actually 
seek  to  ensure  that  goods produced  or  services  provided 
are of high quality. The mere  implementaƟon of a system 
or obtaining a cerƟficate  is not enough to be able to guar‐
antee to customers that the product or service actually are 
of sufficient quality. Important, it also appears that custom‐
er dissaƟsfacƟon is not only his loss. Now his opinion com‐
municated  to  others may  adversely  affect  the  company's 
operaƟons. 

The proposed expert system can contribute significantly 
to facilitate and increase the efficiency of the idenƟficaƟon 
and assessment of non‐compliance. Among the advantages 
of  the development,  and  then  the  use  of  the  system  the 
following should be emphasized: 

 significantly  shortening  the  Ɵme  needed  to  idenƟfy 
and assess non‐compliance,  

 providing for the full and ongoing control of all non‐
conformances  that may  occur  in  different  areas  of 
the organizaƟon,  

 the  possibility  of  an  immediate  response  to  criƟcal 
threats 

 increasing  the  effecƟveness  of  the  implemented 
quality management system [4]. 

REFERENCES 

[1]  M. Białko. Podstawowe właściwości sieci neuronowych 
i hybrydowych systemów ekspertowych. Koszalin: Wy‐
dawnictwo Uczelniane Politechniki Koszalińskiej, 2000, 
p. 226. 

[2]  M.  Białko.  Sztuczna  inteligencja  i  elementy  hybrydo‐
wych  systemów  ekspertowych.  Koszalin:  Wydawnic‐
two Uczelniane Politechniki Koszalińskiej, 2005, p. 51. 

[3]  M.  Ćwiklicki,  H.  Obora. Metody  TQM w  zarządzaniu 
firmą. Wydawnictwo POLTEXT, 2009, p. 9. 

[4]  M.  Drzewiecka,  A.  Stachowiak.  „Koncepcja  systemu 
ekspertowego  wspomagającego  zarządzanie  jakością 
w  obszarze  identyfikacji  i  oceny  potencjalnych  nie‐
zgodności”  in Zarządzanie w regionie. Teoria  i prakty‐
ka. E. Kuczmera‐Ludwiczyńska, Ed. Warszawa: Oficyna 
Wydawnicza Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, 
2012, pp. 21‐30. 

[5]  H.  Gołaś, M.  Regulska,  G.  Pilarska.  „Projekt  uspraw‐
nień  projakościowych  opartych  na  filozofii  kaizen.” 
Zeszyty Naukowe Politechniki Poznańskiej seria Orga‐
nizacja i Zarządzanie, no 57, pp. 41‐54, Poznań 2012. 

[6]  T.  Gonciarz, M.  Perzyk.  “An  expert  system  for  sup‐
porƟng  the  producƟon  of  pleasure  boat.”  Manage‐
ment Systems in ProducƟon Engineering, no 3 (11), pp. 
5‐8, 2013. 

[7]  A. Górny.  „Zarządzanie  informacją w ujęciu  systemo‐
wym  (w  oparciu  o  wymagania  normy  PN‐EN  ISO 
9001:2009).” Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczeciń‐
skiego,  Seria:  Ekonomiczne  Problemy  Usług,  no  87 
(Gospodarka  elektroniczna.  Wyzwania  rozwojowe, 
tom I), no. 702, pp. 72‐81, 2012. 

[8]  E.  Gubała  –  Konarzewska,  Ed.  Zarządzanie  przez  ja‐
kość. Koncepcje metody, studia przypadków. Wrocław: 

Wydawnictwo  Akademii  Ekonomicznej  im.  Oskara 
Langego we Wrocławiu, 2003, p. 333. 

[9]  A. Hamrol, W. Mantura. Zarządzanie jakością. Teoria i 
praktyka,  Warszawa:  Wydawnictwo  Naukowe  PWN, 
2009, p. 9. 

[10]  A. Hamrol.  Zarządzanie  jakością  z  przykładami. War‐
szawa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Wydanie drugie 
zmienione, 2008, pp. 376‐378. 

[11]  M.  Jasiulewicz‐Kaczmarek,  A.  Misztal,  M.  Butlewski. 
“The holons model of quality improvements in SMEs,” 
in Global  InnovaƟon and Knowledge Academy  (GIKA) 
Conference, Valencia, Spain, 9‐11 July 2013. 

[12]  M. Jasiulewicz‐Kaczmarek. “Q4S – Quality For Sustain‐
ability,” 8th Research/Expert Conference with  Interna‐
Ɵonal  ParƟcipaƟons  ”QUALITY  2013“,  Neum,  B&H, 
June 06‐08, 2013, pp. 117‐122. 

[13]  A.  Jazdon.  Doskonalenie  zarządzania  jakością.  Byd‐
goszcz: Oficyna Wydawnicza Ośrodka Postępu Organi‐
zacyjnego Sp. z o.o., 2002, p. 29. 

[14]  J. Kowalczyk. „Czy normy  ISO serii 9000 spełniają po‐
trzeby  i  oczekiwania  organizacji?”  Problemy  Jakości, 
no. 11, p. 22, 2009. 

[15]  J. Kowalczyk. „Doskonalenie zarządzania organizacją.” 
Problemy jakości, no. 03, p. 16, 2010. 

[16]  E. Krzemień, R. Wolniak. „Analiza wpływu komputery‐
zacji metod i narzędzi zarządzania jakością na efektyw‐
ność  przedsiębiorstwa.”  Problemy  Jakości,  no.  10,  p. 
25, 2003. 

[17]  E.  Krzemień,  R. Wolniak.  „Zastosowanie  komputero‐
wego wspomagania w zarządzaniu  jakością – metody 
FMEA  i QFD.”,  Zeszyty Naukowe Politechniki  Śląskiej, 
Seria Organizacja  i  Zarządzania,  nr  12,  pp.  313‐314, 
2002. 

[18]  W.  Łukasiński, T. Sikora. „Ciągłe doskonalenie – prak‐
tyczna  realizacja  zasady  ISO 9001.” Problemy  Jakości, 
no. 10, p. 35, 2009. 

[19]  W. Mantura.  Zarys  kwalitologii.  Poznań: Wydawnic‐
two Politechniki Poznańskiej, 2010, pp. 15‐18. 

[20]  A. Mazur, H. Gołaś. Company's management improve‐
ment  with  quality  management  system,  [in:]  Value 
stream acƟviƟes management: Proc. Eleventh Interna‐
Ɵonal  Conference  on  Human  Aspects  of  Advanced 
Manufacturing:  Agility  and  Hybrid  AutomaƟon  4th 
InternaƟonal  Conference  ERGON‐AXIA:  HAAMAHA 
2007: Managing Enterprise of  the  Future, Karwowski 
W.,  Trzcieliński  S.  [eds.].  Madison  (USA):  IEA  Press, 
2007, pp. 458‐463.  

[21]  A. Mazur, H. Gołaś, A. Rosińska, M. Drzewiecka. “The 
idenƟficaƟon  of  potenƟal  incompaƟbiliƟes  as  the 
most  important  aspect  of  quality  management”  in 
Quality  improvement  of  products,  S.  Borkowski,  J. 
Selejdak,  Ed.    Slovakia,  Trnava:  TRIPSOFT,  2011,  pp. 
117‐130. 

[22]  A. Mazur, H. Gołaś. Zasady, metody i techniki wykorzy‐
stywane w  zarządzaniu  jakością.  Poznań: Wydawnic‐
two Politechniki Poznańskiej, 2010, pp. 22‐25, 59‐61. 

[23]  A. Mazur, M. Szalbierz. „Zastosowanie metod  i narzę‐
dzi  jakości  do  doskonalenia  organizacji”  in  Praktyka 
zarządzania  nowoczesnym  przedsiębiorstwem,  M. 
Fertsch,  S.  Trzcieliński, Ed. Poznań:  Instytut  Inżynierii 
Zarządzania, 2003, p. 311. 

[24]  D.  Meier.  „Zarządzanie  niezgodnościami  na  przykła‐
dzie Volkswagen AG.” Zarządzanie Jakością, no. 4, pp. 
35‐36, 2006. 



 

152                                                                                                             Management Systems in ProducƟon Engineering 4(16)/2014                              
M. DRZEWIECKA, A. STACHOWIAK ‐ The framework of an expert system supporƟng quality management   

MSc. Eng. Milena Drzewiecka, PhD. Eng. Agnieszka Stachowiak 
Poznan University of Technology 
Faculty of Engineering Management 
ul. Strzelecka 11, 60‐965 Poznań, POLAND 
e‐mail: milena.drzewiecka@put.poznan.pl 

agnieszka.stachowiak@put.poznan.pl  

[25]  A. Misztal.  „Wykorzystanie  narzędzi  projakościowych 
przy  podejmowaniu  działań  zapobiegawczych  w 
przedsiębiorstwach  przemysłowych”,  in  Narzędzia 
jakości w doskonaleniu i zarządzaniu jakością, T. Siko‐
ra,  Ed.  Kraków:  Wydawnictwo  Uniwersytetu  Ekono‐
micznego w Krakowie, 2004, p. 323. 

[26]  PN‐EN  ISO 9000:2006  Systemy  zarządzania  jakością  ‐ 
Podstawy i terminologia. 

[27]  P.  Rogala.  „Doskonalenie  systemu  zarządzania  jako‐
ścią.” Problemy Jakości, no. 07‐08, p. 33, 2012. 

[28]  P. Rogala. „Kierunki doskonalenia systemu zarządzania 
jakością  ISO  9001.”  Problemy  jakości,  no.  08,  p.  7, 
2011. 

[29]  B.  Starzyńska,  A.  Hamrol,  M.  Grabowska.  Poradnik 
menedżera jakości. COMPRINT, 2010. 

[30]  B.  Stefanowicz.  Sztuczna  inteligencja  i  systemy  eks‐
perckie. Przewodnik. Warszawa: Oficyna Wydawnicza 
Szkoły Głównej Handlowej, 2002, p. 52‐53. 

[31]  M. Urbaniak.  Kierunki  doskonalenia  systemów  zarzą‐
dzania  jakością.  Łódź:  Wydawnictwo  Uniwersytetu 
Łódzkiego, 2010, p. 374‐376. 

[32]  S. Wawak. Zarządzanie  jakością: podstawy,  systemy  i 
narzędzia. Gliwice: Helion, 2011, pp. 59, 122. 

[33]  R. Wieczorek, A. Ambroziak.  „Metoda wieloczynniko‐
wej oceny działań projakościowych.” Zeszyty naukowe 
Politechniki Poznańskiej, seria Organizacja  i Zarządza‐
nie, no 35, Poznań, Wydawnictwo Politechniki Poznań‐
skiej, 2002, p. 143. 

[34]  R. Wolniak. „Wspomaganie metody FMEA w przedsię‐
biorstwie produkcyjnym.” Problemy  jakości, no 01, p. 
21, 2011. 

[35]  J. S. Zieliński. Inteligentne systemy w zarządzaniu. Teo‐
ria  i  praktyka.  Warszawa:  Wydawnictwo  Naukowe 
PWN, 2008, pp. 27‐39.  

Artykuł  w  polskiej  wersji  językowej  dostępny  na  stronie 
internetowej czasopisma 

The arƟcle in Polish language version available on the web‐
site of the journal  



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 450
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages false
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 540
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages false
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


